
  

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ : เสริมสร้างจิตสำนึกและค่านิยมการปฏิบัติงาน และการดำเนินชีวิตของบุคลากรและนักศึกษา ตามหลักธรรมาภิบาล 
เป้าประสงค์ : บุคลากรและนักศึกษามหาวิทยาลัยปฏิบัติงาน และดำเนินชีวิตด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต และมีจิตสำนึกต่อส่วนรวม 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/เป้าหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

แผนการดำเนินงาน (ไตรมาส) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
1 2 3 4 

1 .  โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม เ ชิ ง
ปฏิบัติการ เรื่อง การเสริมสร้าง
ทักษะในการจัดทำแผนบริหาร
ความเส ี ่ยงและรายงานการ
ควบค ุ มภาย ใน  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อให้ผู้บริหาร อาจารย์ และ
บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ
ในการจัดทำแผนการบริหาร
ความเส ี ่ยงและการควบคุม
ภายใน 
 

1. บุคลากรสายวิขาการและสาย
สนับสนุนวิชาการ จำนวน 130 
คน เข้าร่วมไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 
2 .  ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ม ี ผ ล ก า ร
ดำเนินงานตามแผนการบริหาร
ความเสี่ยงโดยระดับความเสี่ยง
ลดลงจากเดิมร้อยละ 80 
3. ผู ้เข้าร่วมโครงการมีความรู้
ความเข้าใจการจัดทำแผนบริหาร
ความเส ี ่ ยงและรายงานการ
ควบคุมภายในไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80  
4. หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย
ราชภัฏสงขลามีร่างแผนบริหาร

36,900 /    มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา โดย
หน่วยตรวจสอบภายใน จัดโครงการ
เม ื ่ อ ว ั นท ี ่  2  ธ ั น ว าคม  2565  
โดย ดร .นราวด ี  บ ั วขว ัญ รอง
อธ ิการบด ีฝ ่ายว ิจ ัยและบร ิการ
วิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
(มรภ.สงขลา) เป ็นประธานเปิด
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
การเสริมสร้างทักษะในการจัดทำ
แผนบริหารความเสี่ยง และรายงาน
การควบคุมภายใน ณ ห้องประชุม
พลเอกเปรม ติณสูลานนท์ ชั ้น 7 
อาคารอำนวยการ มรภ.สงขลา จัด
โดย หน่วยตรวจสอบภายใน โดยมี 
นายสุรพงษ์ ชูรังสฤษฎิ์ ผู้ทรงคุณวุฒิ 

หน่วย
ตรวจสอบ
ภายใน 
 



โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/เป้าหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

แผนการดำเนินงาน (ไตรมาส) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
1 2 3 4 

ความเส ี ่ ยงและรายงานการ
ควบคุมภายในหน่วยงานละ 1 
แผน รวม 15 แผน 
 
 
 
 

เป็นวิทยากร วัตถุประสงค์เพื่อสร้าง
ความรู้ความเข้าใจในการจัดทำแผน
บริหารความเสี ่ยงและการควบคุม
ภายใน และเพื่อแลกเปลี่ยนความรู้ 
ประสบการณ์ ข้อคิดเห็น ทัศนคติ 
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ ใ น ก า ร ท ำ ง า น 
ตลอดจนปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ 
ระหว ่างผ ู ้ เข ้ าร ่ วมโครงการกับ
วิทยากร นอกจากนั้น ยังเป็นการ
สน ับสน ุนการบร ิหารงานของ
หน ่ วยงานให ้สำ เร ็ จล ุ ล ่ วงตาม
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย และนโยบาย
ของ มรภ.สงขลา ซ ึ ่ งผ ู ้ เข ้ าร ่วม
โ ค ร ง ก า ร ฝ ึ ก อ บ ร ม ใ น ค ร ั ้ ง นี้  
ประกอบด้วย ผู้บริหาร คณาจารย์ 
บ ุคลากรของหน ่ วยงานต่ า ง  ๆ 
ภายใน มรภ.สงขลา และบุคลากร
จ า ก ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ร า ช ภั ฏ



โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/เป้าหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

แผนการดำเนินงาน (ไตรมาส) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
1 2 3 4 

นครศรีธรรมราช และ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏยะลา  
โดยมีผลการประเมินโครงการ ดังนี้ 
ได้ แผนบร ิหารความเส ี ่ ย งและ
รายงานการควบคุมภายใน ของ
หน ่วยงานภายในมหาว ิทยาลัย 
ราชภัฏสงขลา จำนวน 15 แผน 
รายชื่อผู้เข้าร่วม ทั้งหมด 155 คน 
ผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 135 คน 
ร้อยละ 87.10 
ผู ้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ         
ในการเข้าร่วมโครงการในระดับ 3 - 5 

(ระดับ 5 = 56.90% ระดับ 4 = 38.90%    
ระดับ 3 = 2.80%) ร้อยละ 98.60  

ผู้ เข้าร่วมโครงการ ได้รับความรู ้  
และมีความเข ้าใจในเน ื ้อหาหรือ
หัวข้อที่จัดโครงการ ร้อยละ 95.80 

 
 



โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/เป้าหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

แผนการดำเนินงาน (ไตรมาส) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
1 2 3 4 

หลักฐาน : 
https://www.skru.ac.th/view_p
hoto/photo1.php?album=2022
120201 

2. โครงการ อบรม เรื ่อง การ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน ่ ว ย ง านภ าคร ั ฐ  ( I T A ) 
ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 
 
วัตถุประสงค์ 
เ พ ื ่ อ ใ ห ้ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
อำนวยการ คณะกรรมการ
ดำเนินงาน และคณะทำงานมี
ความรู้ความเข้าใจ ตระหนักถึง
ความสำคัญของการป้องกัน
และปราบปรามการท ุจริต 
ตลอดจนได ้ ร ั บทราบแนว

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในการเข้าร่วมโครงการ ไม่
น้อยกว่าระดับเฉลี่ย 3.00 
2. บุคลากรสายวิชาการและสาย
สนับสนุน จำนวน 130 คน เข้า
ร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 
3. ผลการประเมิน ITA ได้รับ
คะแนนรวมจากการประเมิน 
ร้อยละ 85 
 

20,500  /   เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2566 หน่วย
ตรวจสอบภายใน มหาว ิทยาลัย 
ราชภัฏสงขลา จัดโครงการอบรม 
เร ื ่อง การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาคร ัฐ ITA ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.  2566 โดยมี   
รองศาสตราจารย์ ดร.ทัศนา ศิริโชติ 
อธ ิการบด ีมหาว ิทยาล ัยราชภัฏ
สงขลา เป็นประธานในพิธีเปิดและ
ได้ร ับเกียรติจาก นายปุริมปรัชญ์ 
จันทร์หอม หัวหน้ากลุ่มงานป้องกัน
การทุจริต สำนักงาน ป.ป.ช. ประจำ
จ ังหว ัดสงขลา มาเป ็นว ิทยากร
บรรยาย โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้

หน่วย
ตรวจสอบ
ภายใน 
 

https://www.skru.ac.th/view_photo/photo1.php?album=2022120201
https://www.skru.ac.th/view_photo/photo1.php?album=2022120201
https://www.skru.ac.th/view_photo/photo1.php?album=2022120201


โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/เป้าหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

แผนการดำเนินงาน (ไตรมาส) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
1 2 3 4 

ทางการประเมิน การรวบรวม
ข้อมลูและเตรียมหลักฐานที่
เ ก ี ่ ย วข ้ อ ง ในการประ เมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส ใน
การดำเนินงานของหน่วยงาน
ภ า ค ร ั ฐ  ( I T A )  ป ร ะ จ ำ ปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้
อย่างถูกต้อง 
 

บุคลากรตระหนักถึงความสำคัญของ
การป ้องก ันและปราบปรามการ
ทุจร ิต ตลอดจนได้ร ับทราบแนว
ทางการประเมินการรวบรวมข้อมูล
และเตรียมหลักฐานที่เกี ่ยวข้องใน
การประเม ินค ุณธรรมและความ
โปร ่ ง ใส ในการดำเน ินงานของ
ห น ่ ว ย ง า น ภ า ค ร ั ฐ  ป ร ะ จ ำ ปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
รายชื่อผู้เข้าร่วม ทั้งหมด 118 คน 
ผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 116 คน 
ร้อยละ 98.31 
ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ         
ในการเข้าร่วมโครงการในระดับ 3 - 
5 (ระดับ 5 = 77.90% ระดับ 4 = 
22.10%)   และได้รับความรู้ ความ
เข ้าใจในเน ื ้อหาหร ือห ัวข ้อท ี ่จัด
โครงการ 100% 



โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/เป้าหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

แผนการดำเนินงาน (ไตรมาส) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
1 2 3 4 

ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนำความรู้
ไปใช้ประโยชน์ได้ 100% 
หลักฐาน :  
https://www.skru.ac.th/view_p
hoto/photo1.php?album=2023
012701 
 

3. โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเรื่อง เสริมสร้าง
หลักธรรมภิบาลต่อต้านการ
ทุจริตในองค์กร 
 
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือเสริมสร้างให้บุคลากรมี
ความรู้ ความเข้าใจในเรื่อง
หลักธรรมาภิบาล และให้
ความสำคัญกับความโปร่งใสใน
การดำเนินงาน และให้

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในการเข้าร่วมโครงการ ไม่
น้อยกว่าระดับเฉลี่ย 3.00 
2. บุคลากรสายวิชาการและสาย
สนับสนุน จำนวน 120 คน เข้า
ร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80  
 

14,800  /   ว ันที ่  28 มีนาคม 2566 ณ ห้อง
ประชุมพลเอก เปรม ติณสูลานนท์ 
อาคารอำนวยการ หน่วยตรวจสอบ
ภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
จัดอบรมเสริมสร้างหลักธรรมาภิบาล
ต่อต้านการทุจริตในองค์กร โดยมี
รองศาสตราจารย์ ดร.ทัศนา ศิริโชติ 
อธ ิการบด ีมหาว ิทยาล ัยราชภัฏ
สงขลาเป ็นประธานในพ ิ ธ ี เปิ ด
โครงการ และ ได ้ร ับเก ียรต ิจาก  
นายปุริมปรัชญ์ จันทร์หอม หัวหน้า
กลุ่มงานป้องกันการทุจริต สำนักงาน 

หน่วย
ตรวจสอบ
ภายใน 
 

https://www.skru.ac.th/view_photo/photo1.php?album=2023012701
https://www.skru.ac.th/view_photo/photo1.php?album=2023012701
https://www.skru.ac.th/view_photo/photo1.php?album=2023012701


โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/เป้าหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

แผนการดำเนินงาน (ไตรมาส) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
1 2 3 4 

ความสำคัญกับการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 
2. เพ่ือเสริมสร้างให้บุคลากร
ยึดมั่นใน 
หลักคุณธรรม จริยธรรม 
และสามารถนำหลัก 
ธรรมาภิบาลมาประยุกต์ใช้ใน
การปฏิบัติงานให้บรรลุผล
สัมฤทธิ์ 

ป.ป.ช. ประจำจังหวัดสงขลา มาเป็น
ว ิทยากรบรรยายให ้ความร ู ้ แก่
บ ุคลากร เน้นสร้างคุณธรรมและ
หลักธรรมาภิบาล เป็นหลักสำคัญใน
การปฏิบัติงาน สุจริต โปร่งใส และ
ตรวจสอบได้ สร้างจิตสำนึกในการ
ปฏิบัติงานและมีความรับผิดชอบต่อ
หน้าที่ 
รายชื่อผู้เข้าร่วม ทั้งหมด 131 คน 
ผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 120 คน 
ร้อยละ 91.60 
ผู ้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ         
ในการเข้าร่วมโครงการในระดับ 4 

- 5 (ระด ับ 5 = 75.20% ระด ับ 4 = 

23.80%) ร ้อยละ 99.00 และได ้รับ
ความรู ้ ความเข้าใจในเนื ้อหาหร ือ
หัวข้อที่จัดโครงการ ร้อยละ 96.00 

ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนำความรู้
ไปใช้ประโยชน์ได ้ร้อยละ 98.10 



โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/เป้าหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

แผนการดำเนินงาน (ไตรมาส) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
1 2 3 4 

หลักฐาน : 
https://www.skru.ac.th/view_p
hoto/photo1.php?album=2023
032801 
 

4. โครงการสัมมนาบทบาท
หน้าที่ของกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
 
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับบทบาทกับ
หน้าที่ของกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย ตามท่ีกำหนดไว้
ในมาตรา 18  แห่ง พรบ. 
ราชภัฏ พ.ศ. 2547 และ
กฎหมายอื่น 
2. เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์การทำหน้าที่ของ

1. คณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย จำนวน 46 คน 
เข้าร่วมสัมมนาไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมสัมมนามีความรู้และ
เข้าใจในบทบาทและหน้าที่ของ
กรรมการสภามหาวิทยาลัยที่
สัมมนาไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
3. ผู้เข้าร่วมสัมมนามีความพึง
พอใจต่อการสัมมนาไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
 

289,700   /  กำหนดแผนดำเนินการในไตรมาสที่ 
3 ในเดือนเมษายน 2566 

หน่วยสภา
มหาวิทยาลัย 

https://www.skru.ac.th/view_photo/photo1.php?album=2023032801
https://www.skru.ac.th/view_photo/photo1.php?album=2023032801
https://www.skru.ac.th/view_photo/photo1.php?album=2023032801


โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/เป้าหมาย งบประมาณ 
(บาท) 

แผนการดำเนินงาน (ไตรมาส) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
1 2 3 4 

กรรมการสภาภายใต้หลักธรร
มาภิบาลและการบริหาร 
 
5 .  โครงการอบรมพ ัฒนา
ความร ู ้และท ักษะที ่จำเป็น
สำหร ับน ักศ ึกษา ก ิจกรรม
บร รย าย  เ ร ื ่ อ ง  ท ่ อ ง โ ล ก
ออนไลน์อย่างไรไม่ผิดกฎหมาย 
 
วัตถุประสงค์ 
เพ่ือให้ความรู้และทักษะแห่ง
ศตวรรษท่ี 21 แก่นักศึกษา 
 

1. นักศึกษา จำนวน 1,200 คน 
ได้รับความรู้ เกี่ยวกับ พ.ร.บ. ว่า
ด้วยการกระทำความผิดเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์ 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ใน
แต่ละข้อ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจต่อการจัดโครงการ โดยมี
ค่าประเมินไม่ต่ำกว่า 3.51 
 

1,800   /  กำหนดแผนดำเนินการในไตรมาสที่ 
3  

กองพัฒนา
นักศึกษา 

 
  



สรุปผลการดำเนินงานโครงการภายกรอบแผนป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 
ปัญหาและอุปสรรค : ไม่มี 
ข้อเสนอแนะ : ชื่นชมคณะผู้จัดเลือกหัวข้อจัดโครงการดีมาก วิทยากรยกเคสที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานด้วยความระมัดระวัง แต่ควรขยายเวลาในการจัดโครงการ 
จะได้มีเวลาสำหรับการทำ Work Shop เพ่ือให้บุคลากรมหาวิทยาลัยมีส่วนร่วมการสร้างค่านิยมองค์กรที่มีหลักธรรมาภิบาลต่อต้านการทุจริต 


