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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปอ้งกันการทุจริต  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

รอบ 6 เดือน(1 ต.ค. 64 – 31 มี.ค. 65) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา รอบ 6 เดือน(1 ต.ค. 64 – 31 มี.ค. 65) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างจิตสำนึกและค่านิยมการปฏิบัติงาน และการดำเนินชีวิตของบุคลากรและนักศึกษา ตามหลักธรรมาภิบาล 
เป้าประสงค์ : บุคลากรและนักศึกษามหาวิทยาลัยสวนดุสิตปฏิบัติงาน และดำเนินชีวิตด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต และมีจิตสำนึกต่อส่วนรวม 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ (ไตรมาส) 
ผู้รับผิดชอบ ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 1 2 3 4 

1. โครงการอบรม เรื่อง คณุธรรม
และหลักธรรมาภิบาลในการ
ปฏิบัติงาน (อบรมแบบ Online) 
วัตถุประสงค์ 

1 . เพ ื ่ อ เ ส ร ิ มสร ้ า ง ให้
บ ุคลากร ได ้ม ีความร ู ้ความ
เ ข ้ า ใ จ ใน เ ร ื ่ อ งค ุ ณ ธรรม 
จริยธรรม หลักธรรมาภิบาล 
และให ้ความสำค ัญในการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต 

2. เพื่อเสริมสร้างให้
บุคลากรยึดมั่นในหลักคุณธรรม 
จริยธรรม และสามารถนำหลัก
ธรรมาภิบาลมาประยุกต์ใช้ใน
การปฏิบัติงานให้บรรลุผล
สำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ

1. ผู ้เข้าร่วมโครงการ
ได ้ร ับความรู ้ ม ีความ
เข้าใจในเรื ่องคุณธรรม 
จ ร ิ ย ธ ร ร ม  ห ลั ก 
ธ ร ร ม า ภ ิ บ า ล  ใ ห้
ความสำค ัญก ับการ
ป้องกันและปราบปราม
การทุจริต ร้อยละ 80
ผู้บริหาร อาจารย์ และ
เจ ้ าหน ้ าท ี ่ สามารถ
ป ้องก ันความเส ี ่ยงที่
อาจจะเกิดขึ้นจากปัจจัย
เสี่ยงด้านต่าง ๆ  ได้ 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการซึ่ง
เป็นบุคลากรขององค์กร
ยึดมั่นในหลักคุณธรรม 
จริยธรรม และสามารถ
นำหลักธรรมาภิบาลมา

3,600      หน่วยตรวจสอบภายใน ดำเนินการ จำนวน 1 วัน ในวันที ่ 17 กุมภาพันธ์  
2565  เวลา 08.30 - 16.30 น. โดยผู้เข้าร่วมโครงการ
ได้รับความรู้ และมีความเข้าใจในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม 
หลักธรรมาภิบาล ให้ความสำคัญกับการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต.และสามารถนำหลักธรรมาภิบาลมา
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานให้บรรลุผลสำเร็จอย่างมี
ประสิทธิภาพเป็นไปตามระเบียบ และกฎหมายกำหนด 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ (ไตรมาส) 
ผู้รับผิดชอบ ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 1 2 3 4 

เป็นไปตามระเบียบ และ
กฎหมายกำหนด 

ประย ุ กต ์ ใช ้ ในการ
ปฏิบัติงานให้บรรลุผล
สำเร็จ ร้อยละ 80 

2. โครงการอบรม เรื่อง การ
จัดทำแผนบริหารความเสี่ยงและ
รายงานการควบคมุภายใน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
(อบรมแบบ Online)
วัตถุประสงค์ 
เพื่อให้ผู้บริหาร อาจารย์ และ
บุคลากร มีความรู้ ความเข้าใจ
ในการจัดทำแผนบริหารความ
เสี ่ยงและรายงานการควบคุม
ภายใน 

1. ผู ้เข้าร่วมโครงการ
ได้ร ับความร ู ้  และมี
ความเข้าใจในการจดัทำ
แผนการบริหารความ
เสี ่ยง และการควบคุม
ภายใน ร้อยละ 80 
ผู้บริหาร อาจารย์ และ
เจ ้ าหน ้ าท ี ่ สามารถ
ป ้องก ันความเส ี ่ยงที่
อาจจะเกิดขึ้นจากปัจจัย
เสี่ยงด้านต่าง ๆ  ได้ 

7,200     หน่วยตรวจสอบภายใน ดำเน ินการ จำนวน 1 ว ัน  ในว ันศ ุกร ์ท ี ่  5 
พฤศจิกายน 2564  เวลา 8.30 - 16.30 น.    โดย
ผู้เข้าร่วมโครงการอบรมนำความรู้ไปใช้ในการจัดแผนการ
บริหารความเสี่ยง และจัดทำรายการควบคุมภายในของ
หน ่วยงานได ้ด ีย ิ ่ งข ึ ้ น ส ่ งผลให ้การปฏ ิบ ัต ิ งานมี
ประสิทธิภาพ และความเสี่ยงขององค์กรลดน้อยลง. 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ (ไตรมาส) 
ผู้รับผิดชอบ ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 1 2 3 4 

3. อบรมเร ื ่อง การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงาน
ภ า ค ร ั ฐ  ( ITA) ป ร ะ จ ำ ปี
งบประมาณ พ . ศ .  2 565 
(อบรมแบบ Online) 
วัตถุประสงค์ 

1. เพื ่อให้คณะกรรมการ
อำนวยการ คณะกรรมการ
ดำเนินงาน และคณะทำงาน มี
ความรู้ความเข้าใจตระหนักถึง
ความสำคัญของการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต ตลอดจน
ได้รับทราบแนวทางการประเมิน
การรวบรวมข้อมูลและเตรียม
หล ักฐานที ่ เก ี ่ยวข ้องในการ
ประเม ินค ุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment : 
ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 ได้อย่างถูกต้อง 

1. ผู ้เข ้าร ่วมโครงการ
ได ้ร ับความร ู ้  และมี
ความเข ้ า ใจในการ
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปร ่ งใสในการ
ด ำ เ น ิ น ง า น ข อ ง
ห น ่ ว ย ง า น ภ า ค รั ฐ 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 ร้อยละ 80 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการซึ่ง
ม ี ห น ้ า ท ี ่ ก ำ กั บ 
จ ั ด เตร ี ยมข ้ อม ู ล /
หลักฐานได้ถูกต้อง ตาม
แนวทางการประเมิน
ค ุณธรรมและความ
โ ป ร ่ ง ใ ส ใ น ก า ร
ด ำ เ น ิ น ง า น ข อ ง
ห น ่ ว ย ง า น ภ า ค รั ฐ 
ประจำป ี

1,800     หน่วยตรวจสอบภายใน ดำเนินการจำนวน 1 วัน  ในวันที่ 20 มกราคม 2565  เวลา 08.30 
- 12.30 น. โดยผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ และความเข้าใจในการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565.และสามารถร่วมกันสร้าง
แนวทางในการป้องกันการทุจร ิตที ่อาจจะเกิดขึ ้นจากการ
ปฏิบัติงานภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาได้ 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ (ไตรมาส) 
ผู้รับผิดชอบ ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 1 2 3 4 

4. อบรมการเสริมสร้างทักษะ
และเพิ่มประสิทธิภาพเกี่ยวกับ
ระเบียบการเงินการคลัง 
วัตถุประสงค์ 

1. เ พ ื ่ อ ใ ห ้ ผ ู ้ เ ข ้ า ร ่ ว ม
โครงการมีความรู้ความเข้าใจ
เกี ่ยวกับระเบียบ วิธ ีปฏิบัติ
ด้านการเงินการคลัง 

2. เ พ ื ่ อ เ ป ิ ด โ อ ก าส ให้
ผ ู ้ เ ข ้ า ร ่ ว ม โ ค ร ง ก า ร ไ ด้
แลกเปล ี ่ ยนความค ิด เป็น 
ทัศนคติและประสบการณ์ใน
ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง าน  อ ั น เ ป็ น
ประ โ ยชน ์ ใ นกา รปฏ ิ บ ั ติ
ราชการ 

 

1. ผู ้บร ิหารทุกระดับ
และผ ู ้ปฏ ิบ ัต ิหน ้าที่
เก ี ่ยวกับการเง ินการ
ค ล ั ง ภ า ย ใ น
มหาวิทยาล ัยราชภัฏ
สงขลา จำนวน 150 คน 
เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อย
กว่า 120 คน 
2. ผู ้บร ิหารทุกระดับ
และผ ู ้ปฏ ิบ ัต ิหน ้าที่
เกี่ยวกับการเงิยการคลัง
ภายในมหาว ิทยาลัย
ได้รับความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยงกับวิธีปฏิบัติด้าน
การเงินการคลังไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

89,900      สำนักงานอธิการบดี          
(งานคลัง) 

วางแผนดำเนินการในไตรมาสที่ 3  
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ (ไตรมาส) 
ผู้รับผิดชอบ ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 1 2 3 4 

5. อบรมเร ื ่อง “เสร ิมสร ้าง
ทักษะและเพิ่มประสิทธิภาพ
การจ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้าง ภายใต้  
พ.ร.บ. และระเบียบการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาคร ัฐและกฎกระทรวงที่
เกี่ยวข้อง” 
วัตถุประสงค์ 

1. เพื ่อเพิ ่มประสิทธิภาพ 
และทักษะการปฏ ิบ ัต ิ งาน
ให้กับผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ 
 

1. บุคลากร
ผู้ปฏิบัติงานด้านงาน
พัสดุจากทุกหน่วยงาน 
จำนวน 100 คน เข้า
ร่วมโครงการไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80  
2.  บุคลากร
ผู้ปฏิบัติงานด้านงาน
พัสดุได้รับความรู้
เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานด้านพสัดุ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

58,600      สำนักงานอธิการบดี            
(งานพัสดุ) 

วางแผนดำเนินการในไตรมาสที่ 3  
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ (ไตรมาส) 
ผู้รับผิดชอบ ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 1 2 3 4 

6. โครงการอบรมเชิงปฏิบตัิการ 
เรื่อง รูเ้ท่าทันการทจุรติ
คอรร์ัปช่ัน 
วัตถุประสงค ์

1. เพื่อให้นักศึกษามีความรู้
ตระหนักและการสร้างกระแส
ต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่นและ
การโกงทุกรูปแบบ 
2. เพื ่อสร้างความตระหนักใน
กระบวนการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม และ           ธรรมาภิ
บาลในสถาบันอุดมศึกษา 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการ
ได ้ ร ับความร ู ้ ในการ
ต่อต ้านการคอร ัปช่ัน
และการโกงทุกรูปแบบ
เพิ ่มข ึ ้น ไม ่น ้อยกว่า 
3.51 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจต่อการจดั
โครงการในภาพรวม ไม่
น้อยกว่า 3.51 

18,700      กองพัฒนานักศึกษา เล ื ่อนกำหนดการจัดโครงการเป็นไตรมาสที ่  3 เน ื ่องจาก
สถานการณ์ Covid-19 ทำให้น ักศ ึกษาไม ่สามารถเข้าร ่วม
โครงการได้ตามแผนและเป้าหมายที่กำหนด และได้กำหนดจัด
โครงการในเดือนเมษายน 2565 

 
 
 


